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agriscience

Cédigo de Conduta do Fornecedor

Nosso Propésito
Na Corteva Agriscience™, nosso proposito é enriquecer as vidas dos agricultores e dos consumidores, garantindo o
progresso para as proximas geragoes.

Alinhamento com Nossos Valores

Empenhamo-nos em ser éticos e transparentes em todas as nossas transagdes de negdcios e tratar nossos clientes,
colegas e fornecedores de forma justa e respeitosa. Nossos valores s&do enriquecer vidas, atuar com valentia, construir
juntos, ser integrose viver de forma segura. Escolhemos trabalhar com parceiros de negécio que estejam alinhados
com nossos valores e que compartilham nosso compromisso de seguir os mais elevados padrdes éticos em transagoes
de negécio.

Nosso Cdédigo de Conduta de Fornecedores detalha as expectativas que temos de nossos fornecedores. Ele nao
pretende ser uma lista de regras, mas, antes, ser um recurso pratico que fornece uma clara compreensdo de como
nossos fornecedores devemoperar COmo NOSSOS parceiros.

Como fornecedor da Corteva Agriscience, leia e certifique-se de que sua organizagdo compreenda nosso Cadigo de
Conduta de Fornecedores. Se vocé tiver qualquer duvida sobre o Cédigo de Conduta de Fornecedores ou sobre como
ele pode impactar suaparceria com a Corteva Agriscience, contate-nos para esclarecé-las.

A Corteva Agriscience empenha-se para enderegar os amplos desafios nos paises em que opera.

Sejam Parceiros Ambientais

Esperamos que nossos fornecedores cumpram todas as leis ambientais (locais, estaduais e federais) aplicaveis
e que tenham sistemas em funcionamento para garantir a gestdo segura de residuos, emissdes de gases e
descarte de aguas residuais. Espera-se que nossos fornecedores reportem as autoridades governamentais
apropriadas quaisquer vazamentos ou descartes acidentais. Vamos escolher trabalhar com parceiros que
buscam implementar processos de producdo sustentaveis e que proativamente minimizam o impacto ambiental
de suas operagoes.

Contribuam com as Comunidades

Enriquecemos vidas por apoiar as comunidades nas quais trabalhamos e vivemos. As conexdes da nossa
empresa sdo mais fortes do que nossas relagdes de negocio. Valorizamos parcerias que refletem a diversidade
de nossos clientes, nossos fornecedores, e suas familias. Valorizamos fornecedores que se engajam em
atividades beneficentes e sustentaveis em suas comunidades e que tomam a iniciativa em esforgos de
aproximacao e que dao assisténcia a necessidades locais e regionais.

Diversidade e Sustentabilidade

Nossos fornecedores sao incentivados a ter programas ativos de diversidade e sustentabilidade e a apoiar os
negocios e as comunidades onde a Corteva Agriscience opera, por se engajarem com pequenos negocios e
categorias diversas. Valorizamos praticas de compras inclusivas com negécios de todos os tipos de
propriedade e controle. Em cada umdos paises de nossa presencga global, incentivamos a certificagdo de
diversidade de terceiros para nossos parceiros de negocio que sejam de propriedade ou sob controle de
minorias étnicas, aborigenes, mulheres, pessoas com deficiéncia, veteranos, pessoas da comunidade LGBT+
e pequenos negocios. Como uma empresa global, valorizamos a sustentabilidade e incentivamos nossos
fornecedores a buscar avaliagdo externa de suas praticas e politicas sustentaveis.

™ Marcas comerciales de DuP: ow AgroSciences o Pioneer, y sus companias afiliadas o sus respectivos propietarios. © 2021 Co




A Corteva Agriscience acredita em tratar cada um com dignidade e respeito, livre de assédio e conduta ofensiva, e
promover umacomunidade apoiadora e aberta.

Direitos Humanos

Estamos comprometidos com a protec¢ao e o avango dos direitos humanos e ndo vamos tolerar o uso de trabalho
forgado, escravidao, trafico humano, e exploracao de criancas, ou o envolvimento em trabalho de risco. Caso a
Corteva Agrisciencetenha ciéncia de tais praticas, o relacionamento de negdcio sera encerrado.

Negociacgao Coletiva

Esperamos que nossos fornecedores permitam a livre associacdo de seus funcionarios, que reconhegcam
o direito anegociagdes coletivas como meio de se resolver disputas, e que respeitem todas as leis relacionadas
com estes direitos.

Tolerancia Zero para com o Assédio

Esperamos que nossos fornecedores garantam que seus funcionarios ndo estejam sujeitos a assédio
psicologico, verbal, sexual, fisico, bullying, violéncia, ameagas ou intimidagao, ou qualquer forma de abuso no
local de trabalho. Esperamos que nossos fornecedores cumpram todas as leis aplicaveis relacionadas com
assédio e abuso de funcionarios.

Remuneragao Justa

Esperamos que nossos fornecedores cumpram todas as leis aplicaveis relacionadas com horas de trabalho e
horas extras,incluindo todas as leis aplicaveis relacionadas com remuneragao e beneficios.

Local de Trabalho Livre de Discriminagao

Esperamos que nossos fornecedores nunca fagam discriminagao contra qualquer funcionario ou candidato com
base em idade, religiao, cor, género, deficiéncia, origem nacional ou étnica, informagdes genéticas, estado civil,
situagao familiar, orientagcdo sexual, identidade ou expressdo de género, ou estado de veterano, e que vai
cumprir todas as leis sobre discriminacdo empregaticia aplicaveis.

A Corteva Agriscience™ acredita na inovagdo incansavel.

Inovem e tomem a iniciativa

Estamos constantemente buscando acelerar nosso ritmo de inovacgéo para criar solugdes que vao fornecer
abundante alimento de alta qualidade, agora e no futuro. Incentivamos nossos fornecedores a serem curiosos, a
questionarem, criarem solugdes, e inovarem a medida em que construimos juntos o caminho para o futuro.
Desafiamos e esperamos que nossos fornecedores oferecam oportunidades de melhoria continua para
mantermos uma vantagem competitiva.

A Corteva Agriscience acredita na comunicagdo franca e oportuna, e que a colaboragdo e o respeito a
confidencialidade sdo essenciais para se construir sélidas parcerias de negocio.

Praticas de Compra Eticas

Esperamos que nossos fornecedores utilizem praticas éticas de compra e que sejam devidamente
documentadas, claramente definidas quanto a natureza e propésito, e que estejam de acordo com termos
comerciais padrao e por escrito.

Criar, Manter e Gerenciar Registros, Contas e Declaragbes Precisas

Esperamos que nossos fornecedores mantenham e fornegam, quando solicitado, registros precisos relacionados
com todos os negocios da Corteva Agriscience. Os fornecedores devem representar com veracidade seus
servigos ou produtos, estimar prazos com precisdo, garantir que todos os contratos cumpram as leis e
regulamentos aplicaveis, obter a adequada aprovagao para fechar negdcios ou assinar contratos, e ndo deturpar
fatos sobre os concorrentes.
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Protejam a Propriedade Intelectual e Informag¢des Confidenciais

Esperamos que nossos fornecedores protejam todas as informagdes confidenciais, incluindo informagdes
pessoais, para impedir seu mal uso, roubo, fraude ou exposicdo impropria e que cumpram os acordos de
confidencialidade assinado coma Corteva Agriscience. Os fornecedores devem ser cuidadosos ao tratar e
discutir tais informagdes, para garantir que a propriedade intelectual, marcas, marcas registradas, direitos
autorais, tecnologia proprietaria e processos da empresa sejam devidamente protegidos. Esperamos que nossos
fornecedores implementem controles administrativos, fisicos e tecnoldgicos adequados para proteger a
seguranga das informagdes confidenciais e pessoais que eles coletam, armazenam ou transmitem e notifiquem
imediatamente a Corteva no caso de um incidente de seguranga que envolva informagao confidencial e pessoal.

Nao Envolvam-se com Informagdes Privilegiadas
Esperamos que nossos fornecedores ndo se envolvam ou apoiem o uso de informagdes privilegiadas, usando
informagbesconfidenciais derivadas da Corteva Agriscience.

A Corteva Agriscience conduz seus negdécios de forma ética, promovendo a confianga e um negdcio sustentavel.

Anticorrupgao

Esperamos que nossos fornecedores conduzam seus negocios pelos mais elevados padrbes éticos e em
conformidade com todas as leis aplicaveis. Espera-se que os fornecedores cumpram todas as leis e regulagdes
e que hajam de acordo com todas as leis relacionadas com anticorrupgao, incluindo a Lei Anticorrup¢ao
Americana contra Praticas de Corrupgao no Exterior, a Lei Anticorrup¢cdo do Reino Unido, e qualquer outra lei
local aplicavel. Esperamos que nossos fornecedores nao se envolvam em qualquer forma de suborno, incluindo
o0 pagamento de taxas nao oficiais ou pagamentos facilitadores, para garantir ou agilizar os negdcios.

Leis Antitruste
Esperamos que todos os fornecedores cumpram todas as leis aplicaveis relacionadas com a concorréncia justa
e Lei Antitruste.

Concorram de Forma Etica e Responsavel

Obtemos informagdes competitivas de forma ética e legal, e esperamos que nossos fornecedores fagam o
mesmo. Esperamos que nossos fornecedores fagam negdcios de forma justa, evitando qualquer praticas falsas
ou desonestas, e que comportem-se profissionalmente e de forma respeitosa durante negociacgées.

Conflito de Interesses

Esperamos que nossos fornecedores exponham qualquer conflito de interesses ou potenciais conflitos de
interesses e quecooperem com a Corteva Agriscience™ para evitar, gerenciar ou resolver qualquer conflito de
interesses real ou percebido.Esperamos que nossos fornecedores venham a evitar qualquer interagdo com um
funcionario da Corteva Agriscience que possa criar um conflito, ou parega estar em conflito com este funcionario,
que atue de acordo aos interesses da empresa.

Diligencia devida
Nossos fornecedores podem estar sujeitos a verificagdes de due diligence usando informagdes publicamente
disponiveis para apoiar o programa de conformidade com antissuborno e anticorrupgéo.

Politica de Presentes e Entretenimento

Embora em alguns ambientes possa ser apropriado dar ou receber presentes para estreitar relacbes de
negocios, nado incentivamos dar ou receber presentes. Os fornecedores devem estar cientes de que se
presentes e/ou entretenimentos forem oferecidos, ele precisa ser consistente com as praticas de negécios
regionais costumeiras, ter um claro propdsito denegocio, e ndo pode ser percebido como uma propina ou um
pagamento improprio. O Codigo de Conduta da Corteva Agriscience pode ser encontrado aqui.

Cumpram as Leis de Comércio Internacionais

Esperamos que nossos fornecedores cumpram todas as leis aplicaveis relacionadas com o comércio
internacional.Os fornecedores devem prover a documentagao necessaria para que possamos cumprir as leis
de importagao/exportacdo. Os fornecedores vao implementar praticas e procedimentos para garantir a
seguranga de sua cadeia de suprimentos sob os regulamentos aplicaveis. Se aplicavel, os fornecedores vao
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fornecer a documentacgao para suportar a elegibilidade do seu produto sob o Acordo de Livre Comércio.

Embargo
Esperamos que nossos fornecedores nunca venham a nos oferecer, comercializar ou prover servigos que
estejam sob listasde embargo ou sanc¢des.

Vivam de Forma Segura
A Corteva Agriscience esta comprometida com a seguranga e a saude dos seus funcionarios.

Local de Trabalho Seguro e Saudavel

Esperamos que nossos fornecedores cumpram todas as leis aplicaveis relacionadas com a saude e seguranga
do local de trabalho. Espera-se que os fornecedores fornegam um local de trabalho seguro e saudavel para
seus funcionarios. Isto inclui um trabalho proativo de prevenir lesdes, doengas e incidentes ocupacionais, por
prover treinamentos, controles eequipamentos de protecdo adequados. Onde seja apropriado e razoavel, os
fornecedores vao cumprir as auditorias de qualidade e/ou seguranga, e enderegar e acompanhar qualquer agao
solicitada pela Corteva Agriscience.

Alojamentos
Alojamentos quando fornecidos, devem atender aos padrdes internacionalmente reconhecidos de higiene,
saude esegurancga.

Seguranga Alimentar
Esperamos que nossos fornecedores tenham em funcionamento sistemas de seguranga alimentar robustos e
que reportemimediatamente qualquer preocupagéo sobre a seguranga do produto.

Manifestar-se e Buscar Ajuda

Um local de trabalho ético € construido sobre trabalhadores éticos, que estdo desejosos de
questionar comportamentoquestionavel e de responsabilizar cada um. A conduta integra € um esforco
de equipe.

Manifeste-se Sempre

Um fornecedor que acredita que um funcionario da Corteva Agriscience, ou qualquer pessoa agindo em nome
da Corteva Agriscience, tenha se envolvido em conduta ilegal ou de outro modo imprépria com respeito aos
seus negocios com o fornecedor, deve reportar o assunto. Os fornecedores também devem reportar qualquer
potencial violagdo deste Cddigo. O relacionamento de um fornecedor com a Corteva Agriscience nao sera
afetado por um relatério honesto de potencial ma conduta.

Fazer Perguntas e Obter Ajuda
Se vocé tiver uma preocupacao ou duvida ética, nao hesite em nos contatar.
Cédigo de Conduta da Corteva Agriscience:
https://www.corteva.com/code-of-conduct.html
Linha Direta Global da Corteva Agriscience: +1-833-400-1141
Formulario de Reporte da Corteva Agriscience: https://reportanissue.com/corteva
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