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BEVEZETES

Célunk az, hogy jobba tegyiik mind a termelék, mind a fogyasztok életét, biztositva a fejlédést a kdvetkezd
generaciok szamara. A Corteva Agriscience elkotelezett a feddhetetlenség irant. Minden cselekedetiinket
az értékeink vezérlik.

> Eletmindség javitasa — Elkdtelezettek vagyunk az élet és a termé6fold jobba tétele irant.
Vezetéként olyan célokat tliztink ki magunk elé, amelyek tulmutatnak a kozvetlen érdekeinken,
és a tarsadalom javat szolgaljak.

» Példamutatas — Olyan vezeték vagyunk, akik batran cselekszenek. Sajatunkként vallaljuk fel az
iparag elétt allo kihivasokat, cseleksziink a mezdégazdasag fejlesztése és felviragoztatasa
érdekében.

» Kivéncsisag — Toretlendil djitunk. Felgyorsitjuk az innovacio 1éptékét annak érdekében, hogy
olyan megoldasokkal rukkolhassunk el6, melyek révén kivalé minéségi élelmiszerek béséges
kinalatat biztosithatjuk most és a jovében is.

» Koz6s munka — Névekedéslinket k6zds munkaval érjik el. Tamogatnunk kell a sokszinliséget és
az egyuttmikodést, hogy egyseéges vallalatot hozhassunk Iétre és a teljes élelmiszerrendszert
lefedhessik, kbzos értéket teremtve.

» Kiallunk értékeinkért — Mindig azt tesszik, ami helyes, és ezzel magas etikai szinvonalat tartunk
fenn, mikdzben lzletvitellinket a biztonsag és az atlathatdésag jellemzi.

» Biztonsdg — Minden tevékenységink soran szem el6tt tartjuk a biztonsagot és a kérnyezetet.

Beszallitdinkkal erés, bizalomra épll6, fenntarthatd Uzleti kapcsolatok kialakitasara térekszink. Ezen
elkdtelezettség jegyében a Corteva elvarja beszallit6itdl, hogy a Corteva Agriscience-szel folytatott, illetve
a Corteva Agriscience nevében végzett lizleti tevekenységilk soran munkavallaléik szamara biztonsagos
munkakodrnyezetet biztositsanak, méltésaggal és tisztelettel banjanak dolgozéikkal, kérnyezetkiméld,
fenntarthat6 gyartasi folyamatokat alkalmazzanak, tovabba betartsak a hatalyos térvényeket minden olyan
orszagban, ahol izleti tevékenységet folytatnak. Ebben a Kédexben a ,,Corteva Agriscience” megnevezés
a Corteva Agriscience-t és minden leanyvallalatdt magaban foglalja (egytttesen: ,Corteva”).

A Corteva Beszallitéi magatartasi kodexe (,Beszallitoi kddex” vagy ,Kdédex”) a Corteva globdlis ellatasi
lancan belili feddhetetlenség és megfelel6ség iranti elkotelezettségét dokumentalja. A Corteva (és/vagy
kils6 medfigyel6k) elb6zetes értesitéssel vagy anélkil felkereshetik a beszallitoi létesitményeket a
Beszallitoi kédexben foglaltak betartasanak ellendrzése céljabdl. A beszallitd kérésre kdteles a Corteva
rendelkezésére bocsatani minden olyan informaciét, amely az ésszer(iség hatarain belll sziikséges lehet
a Corteva szamara a Kodexben foglaltak betartasanak felméréséhez. Az ellenérzés lefolytatasanak
megtagadasa kdvetkezményekkel jar, tobbek kozo6tt akar a megéllapodasunk felbontasara is kiterjedhet. A
Beszallitdi kddexben foglalt kdvetelmények betartasat a beszerzési dontéseink soran figyelembe vessziik.
A Beszallitéi kodexben foglaltak be nem tartasa a Cortevaval fennallé beszallitoi kapcsolat megsziinését
eredményezheti.

A beszallitok kotelesek betartani a Kdédexben foglaltakat. Minden beszallitd kételes tovabba azt is
biztositani, hogy kapcsolt egységei, munkavallaléi, alvallalkozo6i és a sajat ellatdsi lancanak tagjai is
betartsak a Kédexben foglaltakat.

A beszéllitoknak kérésre nyilatkozniuk kell a Beszallitéi magatartasi kédexben foglaltak elfogadasarol
elektronikus jovahagyas vagy alairas formgjaban. A beszallitbk szamara tovabbi informaciok és
dokumentumok a Corteva beszallitéi kozpontban talalhatok.

Ha barmilyen kérdése mertl fel a Beszallitéi magatartasi kodexszel vagy azzal kapcsolatban, hogyan érintik
a benne foglaltak az Onok Corteva Agriscience-szel fennallé partnerségét, forduljon a Beszerzés iranyitasi

csapathoz.
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MUNKA- ES EMBERI JOGOK

Elkotelezettek vagyunk az emberi jogok védelme és elémozditasa irant, és nem toleraljuk a kényszermunka
€s a rabszolgasag alkalmazasat, az emberkereskedelmet, a gyermekek kihasznalasat vagy veszélyes
munkaban valo foglalkoztatasukat. A beszallitok koételesek az 6sszes altalanos munkahelyi norma
kovetésére, valamint az 6sszes hatalyos torvény és szabdalyozas betartdsara, beleértve a foglalkoztatasra,
a bérezésre, a munkaidére, a diszkriminativ munkaeré-felvételi és foglalkoztatasi gyakorlatokra, valamint
az egészség- és munkavédelemre vonatkozékat is. Ez a kotelezettségvallalds megteremti és biztositja a
biztonsdgos munkakérnyezetet minden munkavallalé szamara. Amennyiben a Corteva Agriscience a
fentiekben emlitett tiltott gyakorlatokrél tudomast szerez, megszinteti a beszallitoval fennallé Uzleti
kapcsolatot.

KENYSZERMUNKA VAGY EMBERKERESKEDELEM

A beszalliték szamara tiltott a személyekkel valé kereskedés, illetve a rabszolgasag barmely formajanak
alkalmazasa, tovabba kényszermunka, addsrabszolgasag, uzsoraszerzédés alapjan végeztetett munka
vagy elitéltekkel végeztetett nem 6nkéntes munka alkalmazasa. Ide tartozik a személyek széllitasa,
rejtegetése, toborzasa, elhurcolasa vagy atvétele fenyegetéssel, er6szakkal vagy kényszer
alkalmazasaval, emberrablassal, csalassal vagy anyagi ellenszolgaltatas nyujtdsaval az adott személy
felett felligyeletet gyakorld személy részére kizsakmanyolas céljabol.

GYERMEKMUNKA

Gyermekmunka alkalmazasa szigortan tilos. A beszallitok nem foglalkoztathatnak gyermekeket. A
foglalkoztatas vagy a munkavallalds alsé korhatara 15 év, vagy az adott orszagban meghatarozott
foglalkoztatasi also korhatér, vagy az adott orszagban meghatérozott tankotelezettségi korhatar kozul a
magasabb. Jelen Beszallitéi kdédex nem tiltja a térvényes és jogszerl, atmeneti idétartamu szakmai
gyakorlatban, gyakornoki programban, vagy az ipardgban Aaltalanos vagy szokasos szezonalis
gyakorlatokban val6 részvételt. Ldsd: A Corteva nyilatkozata: Gyermek- és kényszermunka.

KOLLEKTIV SZERZODES

Beszallitdinktdl elvarjuk, hogy elismerjék, tiszteletben tartsak és védjék a munkavallalok megtorlastél valé
félelem nélklli szabad egyesiiléshez és kollektiv targyalashoz f(iz6d6 torvényes jogait a hatalyos
torvényekkel és szabalyozasokkal 6sszhangban.

ZERO TOLERANCIA A ZAKLATASSAL SZEMBEN

Beszallitdinktdl elvarjuk annak biztositdsat, hogy munkavallaloik ne lehessenek pszicholégiai zaklatas,
szObeli zaklatds, szexudlis zaklatas, fizikai zaklatas, kegyetlenkedés, erészak, fenyegetés, megfélemlités
vagy barmilyen forméban megnyilvanulé bantalmazés alanyai a munkahelyen. Beszallitéinktdl elvarjuk a
zaklatast és a munkavallalék bantalmazasat tilté minden hatalyos térvény betartasat.

TISZTESSEGES BEREK

Beszallitoinktdl elvarjuk a munkaidére és a tulérakra vonatkozé minden hatalyos térvény, tébbek kozott a
bérekre és juttatdsokra vonatkozé minden hatélyos toérvény betartasat.

DISZKRIMINACIO TILALMA

Beszallitéinktél elvarjuk, hogy egyetlen munkavallaléval vagy palyazéval szemben se toleraljanak
semmilyen diszkriminativ magatartast az illet6 kora, faja, vallasa, bérszine, neme, fogyatékossaga, nemzeti
vagy etnikai hovatartozasa, szarmazasa, hazassagi vagy csaladi allapota, szexualis iranyultsaga, nemi
identitdsa vagy hovatartozasa, veteran statusza, politikai véleménye vagy a torvény &ltal védett mas
jellemzéje miatt, tovabba hogy betartsak a foglalkoztatasi diszkriminacio tiltdsaval kapcsolatos Osszes
hatalyos térvényt.

BEVANDORLAS

A beszalliték kotelesek betartani a hatalyos bevandorlasi tdrvényeket és szabalyozasokat minden
joghatdsagban, ahol 6k és a Corteva Agriscience mikadik, és kotelesek kizarélag olyan munkavallalokat
foglalkoztatni, akiknek torvényes joguk van az adott helyszinen valé munkavallalasra.
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ALVALLALKOZOK/ALLOMANYON KivVULI MUNKAVALLALOK

Minden alvallalkozoérol tajékoztatni kell benniinket. A beszallitok feleléssége az alvallalkozok oktatasban és
képzésben részesitése, és annak biztositdsa, hogy az alvallalkozok betartsak jelen Kbédex és a tdrvény
rendelkezéseit.

SOKSZINUSEG

Beszéllitdinkat arra 6sztdndzzuk, hogy mikodtessenek sokszinliségi programokat, tovabba
kisvallalkozasok és sokszin{ csoportok bevonasa révén tamogassak a Corteva Agriscience tevékenységi
terlletén m(ikddé vallalkozasokat és az ottani kdzosségeket. Nagyra értékeljik a kulénféle tulajdonosi
szerkezeti és irdnyitasu véllalkozasokat bevond inkluziv beszerzési gyakorlatokat. A globalis tevékenységi
terlletiinkbe tartozé minden orszagban harmadik fél altal kiadott sokszinliségi tanusitvany megszerzésére
0sztdéndzzik az etnikai kisebbségek, Oslakosok, nék, fogyatékkal él6 személyek, veteranok, az LMBT+
kozOsség tagjai és a kisvallalkozasok &ltal tulajdonolt és iranyitott Gizleti partnereinket.

EGESZSEG-, MUNKA- ES KORNYEZETVEDELEM

A beszallitok kételesek minden hatdlyos munka- és egészségvédelmi torvényt és szabalyozast betartani a
sajat és a Corteva Agriscience muikodési teriletébe tartozéd orszagokban. A beszallitok kotelesek
egészséges és hiztonsdgos munkahelyet biztositani a munkavallalok szamara, beleértve a tiszta,
biztonsagos és méltanyos munkakortulmények elérhetségét.

MUNKAVEDELEM

Beszallitdinktdl elvarjuk a munkahelyi egészségvédelemre és biztonsagra vonatkozé minden hatalyos
torvény betartasat. A beszallitok kotelesek biztonsagos, egészséges munkahelyet biztositani a
munkavallaléik szamara. Ebbe beletartozik a munkahelyi sérilések, megbetegedések és incidensek
megfeleld képzések, szabalyozasok és védbeszkdzok biztositasa révén torténd proaktiv megelbézése is.
Jogos és indokolt esetben a szallitok kdtelesek eleget tenni a minéségbiztositasi és/vagy biztonsagi auditok
kdvetelményeinek, és kotelesek a Corteva Agriscience altal kért nyomon kovet6 intézkedések megtételére.

HIGIENIA, ETKEZES ES LAKHATAS

A beszallitoknak meg kell felelniiik a Corteva Agriscience normdinak a munkavallalok szamara biztositott
lakhatas kapcsan. A beszallitok kételesek betartani a szallashelyek lakotertletére, a tiszta WC helyiségre,
az ivovizre, a higiénikus étel-el6készit6 és étkezd helyiségekre vonatkozo jogszabalyi kbvetelményeket. A
lakoterlleteknek az Uzemtdl/gyartasi tertlettél eltéré helyen, nemenként elkilonitetten kell rendelkezésre
allniuk.

KORNYEZETVEDELEM

Beszallitdinktdl elvarjuk a kdrnyezetért valo felelésségvallalas tevékenységikbe valo beépitését, valamint
a kozOsséget, kdrnyezetet és a természeti eréforrasokat éré karos hatasok minimalizalasat a munkavallaldk
€s a lakossag egészségének megovasa €s biztonsaganak biztositdsa mellett. A beszallitok kotelesek
tovabba minden hatalyos egészség-, munka- és kdrnyezetvédelmi térvényt és szabalyozast betartani az
Uzleti tevékenységeik soran. A beszallitoink kotelesek olyan rendszereket mikodtetni, amelyek biztositjak
a biztonsagos hulladékkezelést, szennyezbanyag- é€s szennyvizkibocsatast. A beszallitdink kotelesek
minden kidmlést, szivargast vagy véletlen kibocséatast bejelenteni az illetékes kormanyzati hatésagoknak.
Egyittmikodésiinkhéz olyan partnereket fogunk valasztani, akik fenntarthatd gyartasi folyamatok
alkalmazasara torekszenek, és akik proaktivan minimalizaljadk tevékenységeik kornyezetre gyakorolt
hatasat.

FENNTARTHATOSAG

Elismerjik a kornyezet iranti felelésségiinket, és fenntarthatd mikodésre torekszink. A beszallitdk
kotelesek folyamatosan fejleszteni és javitani kérnyezetvédelmi teljesitményiket és csokkenteni kérnyezeti
labnyomukat. A beszallitok kotelesek betartani a kérnyezetvédelmi gyakorlatokra vonatkozd 6sszes
torvényt és szabalyozast. Globalis vallalatként nagyra értékeljik a fenntarthatdsagot, és beszallitdéinkat arra
0sztonozzik, hogy végeztessék el a fenntarthatésagi gyakorlataik és iranyelveik harmadik fél altali
értékelését.



A KORNYEZETSZENNYEZES MEGELOZESE

A beszallitoknak torekednilik kell az eréforrasok, tdbbek kozoétt a nyersanyagok, az energia és a viz
felhasznalasdnak csokkentésére. A beszallitok kotelesek fejlesztési terveket megvaldsitani a
hulladékcsokkentési, Gjrahasznositasi és energia-megtakaritasi politikdk terén, tovabba moédokat kell
keresniik a tisztdbb energiaforrasok hasznalatara.

KONFLIKTUSOVEZETEKBOL SZARMAZO ASVANYI ANYAGOK

A beszallitdk és az alvallalkozok nem hasznalhatnak konfliktusévezetekbdl szarmazo asvanyi anyagokat,
melyek kinyerése az emberi jogok megsértésével jar. A beszallitok kotelesek eleget tenni a t6zsdei
reformrol és a fogyasztovédelemrél szolé Dodd—Frank-torvény, valamint az Ertékpapir- és
Tézsdefelligyelet altal el6irt, a konfliktusévezetekbdl szarmazé asvanyi anyagokra vonatkozé bejelentési
kotelezettségnek.

FEDDHETETLENSEG ES MEGFELELOSEG

Minden tevékenységinkben és tdrekvésiinkben a legmagasabb szintii etika, feddhetetlenség és felel6sség
tandsitadséat varjuk el. Beszallitoink az Gzletviteliik, gyakorlataik, tevékenységeik és kapcsolataik minden
vonatkozasaban kotelesek etikusan eljarni.

PONTOS UZLETI NYILVANTARTASOK

A beszallitdink kotelesek a Corteva Agriscience-szel folytatott Uzleti tevékenységeikrél pontos
nyilvantartasokat vezetni, és azokat kérésre rendelkezésre bocsatani. A beszallitok kotelesek pontosan
bemutatni a szolgaltatasaikat vagy termékeit, kdtelesek pontosan megbecsiini a hataridéket, kdtelesek
biztositani, hogy minden szerz6dés megfeleljen a hatalyos torvényeknek és szabalyozasoknak, kdtelesek
megfelel6 felhatalmazast szerezni az lgyletek véglegesitéséhez vagy szerz6dések alairasahoz, és nem
tlntethetik fel hamis szinben a versenytarsakat.

MEGVESZTEGETES ES KORRUPCIO MEGELOZESE

Beszallitdinktol megkdveteljik, hogy soha, semmilyen formaban ne adjanak, illetve ne fogadjanak el
megvesztegetést vagy kenbpénzt, tdbbek kdzott ne igérjenek, ajanljanak, adjanak vagy hagyjanak jovéa
semmilyen értékkel biré dolgot kormanytisztviseld vagy politikai entitds szamara tisztességtelen uzleti elény
szerzése céljabdl. Ide tartozik a nem hivatalos dijak fizetése vagy ligymenetkdnnyitd juttatasok nyujtasa
Uzletkotés vagy annak meggyorsitdsa céljabol a Corteva Agriscience vagy barmely mas vallalat nevében.
Beszallitoinktél megkoveteljik az 6sszes hatalyos korrupcidellenes térvény — tdbbek kdzott az USA kilfoldi
korrupt gyakorlatokrél szolo torvényének és az Egyesllt Kiralysag vesztegetésrél szolo térvényének —,
valamint az 6sszes egyéb hatalyos korrupciéellenes és megvesztegetés elleni torvény megismerését és a
rendelkezéseiknek megfelelé mikodést. Beszallitdinktdl megkdveteljik tovabba a Corteva magatartasi
kodex attekintését, valamint a jelen Beszallitéi magatartasi kédexszel egyiitt a benne foglalt iranyelvek
mindenkori betartasat, beleértve, de nem kizarélag a kovetkez6 témakkal foglalkozé részeket: (i) a
megvesztegetés és a korrupcié megel6zése, (ii) allami tisztviselbkkel valé egylttmiikodés és (iii) ajandékok
és meghivasok. Azt is megkdveteljik beszallitdinktdl, hogy a Cortevaval kotott elbzetes irasbeli
megallapodés nélkil soha ne vegyenek igénybe alvéllalkozot a beszallitdk altal a Corteva szamara nyujtott,
kormanyzatoknak sz6l6 szolgéaltatasokhoz.

ERDEKELLENTET

Szallitéinktél megkoveteljik az érdekellentétek vagy potencidlis érdekellentétek felfedését és a Corteva
Agriscience-szel valé egyuttmikodést a tényleges vagy vélt érdekellentétek elkeriilésében, kezelésében
vagy orvoslasaban. Elvarjuk, hogy beszallitdink keruljenek minden olyan interakciét a Corteva Agriscience
munkavallaldival, amely Osszeférhetetlen — vagy Osszeférhetetlennek tlnik — azzal, hogy az adott
munkavallal6 a vallalat legjobb érdekeit szem elétt tartva jarjon el.

TITOKTARTAS

Eléfordulhat, hogy a beszallitoknak a Corteva Agriscience-szel folytatott mindennapi Gizleti tevékenységuk
soran bizalmas informéciokhoz/nyilvantartasokhoz valé hozzaférésre lehet sziikségik. A beszallitéknak
biztositaniuk kell ezen informacidk védelmét és bizalmas kezelését. A beszallitok a Corteva Agriscience
irasbeli engedélye nélkil nem hozhatjak nyilvanossagra ezeket az informacidkat.
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ADATVEDELEM

Globdlis vallalatként a Corteva megkéveteli beszallitoitél az dsszes hatalyos adatvédelmi térvény (a
tovabbiakban: hatalyos adatvédelmi torvények) betartasat. Ennek megfeleléen a beszallitdé barmilyen
személyes adat (azaz egy személy azonositasara alkalmas vagy beazonosithaté személyre vonatkozé
adat) feldolgozasa elétt kdteles a Corteva Agriscience éaltal az ésszeriliség keretein belll meghatarozott
megallapodasokat megkétni és dokumentumokat alairni. A beszallité a személyes adatokat kizarélag a
Corteva szamara biztositott termékek és szolgaltatasok nyuljtasahoz hasznalhatja fel a hatalyos
adatvédelmi torvényeknek megfeleléen, a személyes adatokat nem kezelheti a Corteva Agriscience-szel
fennallé Uzleti kapcsolat keretein kiviil, tébbek k6zott sajat tzleti elényére sem, semmilyen nem kifejezetten
engedélyezett célbal.

SZELLEMI TULAJDON

Beszallitéinktdl elvarjuk minden bizalmas informacio, tdbbek kozott a személyes adatok védelmét az
azokkal valé visszaélés, lopas, csalas vagy jogszer(itlen kdzzététel megel6zése érdekében, valamint
elvarjuk a Corteva Agriscience-szel kotott titoktartasi megallapodasok betartasat. A beszallitok kotelesek
koriltekintéen eljarni az ilyen informaciok kezelése vagy megbeszélése soran, hogy biztositsak a vallalat
szellemi tulajdonanak, markaneveinek, védjegyeinek, szerz8i jogainak, szabadalmaztatott technolégiainak
és folyamatainak megfelel6 védelmét. Beszallitoinktol elvarjuk, hogy megfelelé6 adminisztrativ, fizikai és
technologiai intézkedések foganatositasaval biztositsak az altaluk gy(jtétt, tarolt vagy tovabbitott bizalmas
informaciok és személyes adatok védelmét, és hogy haladéktalanul értesitsék a Cortevat a bizalmas
informaciokat vagy személyes adatokat érintd informaciébiztonsagi incidensek bekdvetkeztérdl.

BENNFENTES KERESKEDELEM

A beszallitok nem vasarolhatjak meg, nem adhatjak el, illetve nem kereskedhetnek a Corteva Agriscience
értékpapirjaival, amennyiben a Corteva Agriscience-szel kapcsolatos jelentés nem nyilvanos informacio
birtokaban vannak vagy arrél tudomassal birnak. A beszalliték nem hozhatjdk nyilvanossagra és nem
hasznélhatjdk fel ezeket az informécidkat abbdl a célbdl sem, hogy harmadik fél szaméara a Corteva
Agriscience értékpapirjaival vald kereskedést tanacsoljak vagy javasoljak. A nem nyilvanos informacié
olyan informacio, amely a nyilvanossag szamara nem elérhet6, és amely befolyassal lehet egy befektetd
értékpapirokkal kapcsolatos vételi, eladasi vagy megtartasi dontésére.

ETIKUS BESZERZESI GYAKORLATOK

Beszallitdinktél elvarjuk az olyan etikus beszerzési gyakorlatok folytatasat, amelyek megfeleléen
dokumentaltak, jellegiket és céljukat tekintve vilAgosan meghatarozottak, és 6sszhangban vannak a
szabvanyos, irdsos kereskedelmi feltételekkel.

TISZTESSEGES VERSENY ES TROSZTELLENES TORVENYEK

Beszallitéinktél elvarjuk, hogy Uzleti tevékenységeiket a tisztességes versenyre vonatkozd hatalyos
torvények és szabdalyozasok, valamint a hatélyos trosztellenes térvények és szabalyozasok maradéktalan
betartasa mellett végezzék a miikddési terlletik szerinti joghatésagokban.

AJANDEKOK ES MEGHIVASOK

Bar bizonyos koriilmények kozott helyénvalé lehet ajandékok adasa vagy elfogadasa az Uizleti kapcsolatok
erbsitése érdekében, mi nem batoritjuk az ajandékok adasat vagy elfogadasat. A beszallitoknak tisztaban
kell lennitik azzal, hogy amennyiben ajandékok és/vagy vendéglatas felajanlasara vagy nyujtasara kerl
sor, az ajandéknak és/vagy a vendéglatasnak &sszhangban kell lennie a szokasos regionalis Uzleti
gyakorlattal, vilagos Uzleti céllal kell rendelkeznie, és nem tlnhet megvesztegetésnek vagy helytelen
kifizetésnek. A Corteva Agriscience magatartasi kddexe itt talalhato.

NEMZETKOZI KERESKEDELMI TORVENYEK

Beszallitéinktél elvarjuk a nemzetkézi kereskedelmet szabalyozé minden hatélyos térvény és szabalyozas
betartasat. A beszalliték kotelesek rendelkezésre bocsatani a megfelel6 dokumentaciokat az egyes
orszagok import- és exporttérvényeinek és szabalyozasainak valé megfelelés biztositasa érdekében. A
beszallitok adott esetben kotelesek megfelelni azoknak az ellatasilanc-biztonsagi programoknak,
amelyekben a Corteva részt vesz, és arra 6sztondzzik &ket, hogy vegyenek részt helyi, orszagos
biztonsagi programokban. A beszallitoknak kérés esetén ajanlott preferencialis-/szabadkereskedelmi
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egyezmény szerinti bizonyitvanyokat rendelkezésre bocsatani a termék szarmazasanak megfeleld
igazolasa céljabdl, és a jogosultsagot igazolé alatamaszté dokumentéacio rendelkezésre bocséatasara is
felkérhet6k. Azt is elvarjuk tovabb beszallitéinktdl, hogy ne vegyenek részt térvényt sérté bojkottokban.

SZANKCIOK ES EMBARGOK

Beszallitéinktdl elvarjuk, hogy soha ne értékesitsenek, exportaljanak, forgalmazzanak, illetve ne nyujtsanak
szamunkra szankcionalt vagy embarg6 alatt allé orszagbdl, személytél vagy entitastdl szarmazé vagy oda
irdnyulo szolgaltatdsokat. Elvarjuk azt is, hogy a beszallitok soha ne vasaroljanak szankcionlt vagy
embargé alatt allé orszagbdl, személytdl vagy entitdstdl szarmazé olyan termékeket, amelyeket aztan a
Corteva szaméara adnak el, kivéve, ha az adott eladast kildon engedélyben vagy felhatalmazasban
jovahagytak. Az olyan széllitmanyok esetén, ahol az Onok vallalata intézi a szallitast, szankcionalt
konténerek vagy hajok nem vehetdk igénybe a termékeink szallitasadhoz.

AGGALYOK BEJELENTESE

Amennyiben egy beszallito ugy véli, hogy a Corteva Agriscience valamely munkavallaldja, vagy a Corteva
Agriscience nevében eljaré barmely személy térvénytelen vagy mas médon helytelen magatartast tanusit
a beszallitoval folytatott Gizleti kapcsolat soran, jelentenie kell a probléméat. A beszallitoknak jelen Koédex
lehetséges megseértését is jelenteniilk kell. A beszallité Corteva Agriscience-szel fennéllé kapcsolatat nem
fogja érinteni a helytelen magatartas 6szinte bejelentése, és megtorlas sem éri a bejelentést tevd személyt.

Amennyiben etikai aggalya vagy kérdése merul fel, forduljon batran hozzank.
A Corteva Agriscience magatartasi kodexe: https://www.corteva.com/code-of-conduct.htmi
A Corteva Agriscience globalis forrédrétja; +1-833-400-1141
A Corteva Agriscience bejelent6 (rlapja: https://reportanissue.com/corteva
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